浙江经贸职业技术学院

校外实践教学经费管理若干规定

一、为推进“工学结合”工作开展，保障校外实践教学经费，合理有效地使用，特制定本规定。

二、校外实践教学经费系专项经费，必须坚持“专款专用”的原则，不能与其它经费打通使用。

三、校外实践教学经费主要用于学生校外实习交通、住宿补贴；校内教师实习指导课酬、差旅费、考核奖励；校外企业兼职教师补贴，各系联系校外实训基地的业务接待费。
四、学生校外实习生活补贴。原则上按校外实习时间，每人每天定额补贴，学校提供住宿的集中实习学生按定额60%补贴，毕业实习学期不执行此政策。

  五、学生校外实习生活补贴，由教务处、产学办、督导处根据《关于校外实践教学工作若干规定》、《学生实习实践有关规定(试行) 》审核签字后，再由分管教学院长签字，由财务处直接打入学生银行卡上。
六、学生校外实习生活补贴。实行收支二条线，学生校外实习使用学校校车，由各系向学校支付用车费用，总务处向财务处提供经费结算单据从各系实习其它经费中列支。
七、教师校外实践教学课时酬金。按理论课1.2系数折算。

八、教师校外实践教学考核奖。按毕业生定额核拨至学院人事处，由产学办考核各系后交人事处，分别增加各系经费预算，各系再根据教师的表现考核发放至教师个人。

九、教师差旅费。仍按原生均定额核拨至各系，教师按学院转发的《浙江省省级行政机关工作人员差旅费开支规定》（浙财政字[2007]57号）和学院补充规定给予补助。凭单据报销。

十、校外指导教师酬金。按定额核拨至各系，校外指导教师酬金的支付必须有实习单位与学校的合作协议，学校给校外指导教师做工资卡，酬金直接打卡支付给个人，或通过银行支付给实习单位。校外指导教师酬金由学院人事处审核后，分管教学院长签字支付。
十一、业务接待费。仍按原定额核拨至系里，系根据业务开展情况，凭合法有效单据报销。

十二、各系实践教学的专家指导费、校外实训基地的耗材，已分别核定在系“专业建设经费”、“实验实训其他”中，不再另行核拨。
十三、校外实践教学经费切块至各系，定额包干，校外实践教学经费中的学生生活补贴三年有结余的，冲减各系预算指标，学院统筹使用，其余子项目经费，结余留用。
十四、本规定由财务处解释，从2009学年开始试行。 
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